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Совет Муромцевского  района

Омской области
( девятнадцатая сессия первого созыва)

РЕШЕНИЕ


от  27.05.2026  № 105                        
	О  создании Комитета  образования Администрации Муромцевского района  Омской  области


На основании статьи 13 Федерального закона от 20.03.2025 г. № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", руководствуясь Федеральным  законом  от  29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом муниципального округа Муромцевский район Омской области, Совет Муромцевского района  Омской  области  РЕШИЛ:
1. Создать Комитет образования Администрации  Муромцевского района Омской  области  и наделить его правами юридического лица.

2. Утвердить Положение о Комитете образования Администрации  Муромцевского района Омской  области  согласно приложению  к  настоящему  решению.
3. Председателю Комитета образования Администрации  Муромцевского  муниципального района  Омской  области,  Голубевой Ольге Петровне, предоставить полномочия по подаче документов на государственную  регистрацию вновь образованного юридического лица - Комитет образования Администрации  Муромцевского  района  Омской  области, а также  учредительных документов     в  форме  Положения о Комитете  образования Администрации  Муромцевского  района  Омской  области,  в  установленном  законом  порядке.
4. Настоящее решение опубликовать в периодическом печатном издании, распространяемом в Муромцевском районе Омской области, - «Муромцевский вестник» и разместить на официальном сайте муниципального округа Муромцевский  район Омской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
5. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.
	Глава Муромцевского района

Омской области

 ________________ С.Н. Казанков
	Председатель Совета 

Муромцевского района

Омской области

___________________Ф.А. Горбанин


Дудина Е.Г.

22-476

Приложение  

к решению Совета Муромцевского 

 района Омской области 

от  27.05.2026  № 105
ПОЛОЖЕНИЕ

о Комитете образования Администрации

Муромцевского района Омской области
1. Общие  положения

1.1. Настоящее  Положение  регулирует организацию и порядок деятельности Комитета образования  Администрации  Муромцевского  района  Омской  области  (в дальнейшем – Комитет  образования),  определяет  функции и полномочия Комитета образования.

1.2. Комитет образования  является  отраслевым органом  Администрации  Муромцевского  района  Омской  области.
1.3. Учредителем Комитета образования является муниципальный округ Муромцевский район Омской области (далее - Учредитель). Функции учредителя от имени муниципального округа Муромцевский район Омской области осуществляет Администрация Муромцевского района Омской области.
1.4. Комитет образования осуществляет функции Учредителя от имени муниципального округа Муромцевский район Омской области в пределах своих полномочий в отношении муниципальных образовательных организаций Муромцевского района Омской области и муниципальных учреждений, осуществляющих финансово-экономическую и информационно-методическую деятельность в сфере образования.
1.5. Комитет  образования  в своей деятельности руководствуется Конституцией   Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 г. № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", иными законами Российской Федерации, указами Президента  Российской Федерации,  постановлениями и распоряжениями  Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами  федеральных  органов  исполнительной власти,  законодательством  Омской  области, Уставом  муниципального округа Муромцевский    район  Омской  области,  муниципальными правовыми актами  органов  местного  самоуправления,  настоящим  Положением.
1.6. Комитет  образования  наделяется всеми правами юридического лица,  имеет  самостоятельную смету расходов и самостоятельный  баланс,  лицевые  счета,  открытые в  органах Федерального казначейства, лицевые  счета,  открытые в  финансовом органе, исполняющем бюджет Муромцевского района, и иные счета, открываемые в порядке, установленном законодательством, гербовую печать, простые печати и штампы со своими  реквизитами, бланки и другие реквизиты, может от своего имени   выступать истцом, ответчиком и третьим лицом в суде.

1.7. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Комитета  образования осуществляется за счет средств бюджета Муромцевского района Омской области, а также за счет средств областного, федерального бюджетов в установленном действующим законодательством порядке.
1.8. Комитет  образования наделяется муниципальным имуществом на праве оперативного управления. Собственником муниципального имущества является муниципальный округ Муромцевский район Омской области.

1.9. Комитет образования осуществляет свою деятельность под общим руководством  Администрации Муромцевского муниципального района Омской  области, во взаимодействии со всеми структурными подразделениями Администрации Муромцевского района Омской области, территориальными органами федеральных служб и министерств, органами государственной власти и местного самоуправления, хозяйствующими субъектами (различных организационно-правовых форм) по направлениям своей деятельности в соответствии с задачами, стоящими перед  Комитетом образования, и в пределах своей компетенции.
1.10. Ликвидация и реорганизация Комитета образования осуществляется на основании решения Совета Муромцевского  района  Омской  области в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.11. При  ликвидации  или  реорганизации  Комитета  образования  все  документы  (учредительные,  управленческие, финансово-хозяйственные, кадровые и иные)  своевременно  передаются  в  установленном  порядке  в  архив  или  правопреемнику.

1.12. Все изменения и дополнения  в настоящее Положение утверждаются  решением  Совета Муромцевского района Омской области и подлежат  государственной  регистрации в установленном законом порядке.

1.13. Полное  наименование: Комитет образования  Администрации  Муромцевского  района  Омской  области.

       Сокращенное  наименование:  Комитет  образования.  

1.14. Юридический адрес Комитета образования:  646430, Омская область,  р.п. Муромцево, ул. Красноармейская, 2.
         Фактический  адрес Комитета образования:  646430, Омская область,  р.п. Муромцево, ул. Красноармейская, 2.

1.15. Комитет образования имеет свой сайт, свою электронную почту.

2. Организация деятельности Комитета образования
2.1. Деятельность Комитета образования регулируется заместителем Главы Муромцевского района Омской области  по социальным вопросам  в соответствии с распределением  обязанностей между руководителями Администрации  Муромцевского района Омской области.
2.2. Структура, численность и штатное расписание Комитета образования утверждаются постановлением Администрации по представлению Председателя Комитета образования.

2.3. Комитет образования возглавляет председатель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности  Главой  Муромцевского района Омской области по  представлению заместителя Главы Муромцевского района,  регулирующего  деятельность  Комитета образования.

2.4. Председатель Комитета образования имеет заместителя,  назначаемого на должность и освобождаемого от должности  председателем  Комитета образования по согласованию с заместителем Главы Муромцевского района,  регулирующего  деятельность  Комитета образования.

2.5. Заместитель председателя Комитета образования исполняет обязанности председателя Комитета образования  в период его отсутствия  (отпуск,  болезнь, командировка и т.д.).
2.6. Работники Комитета образования подразделяются на следующие категории:

             - работники, замещающие должности муниципальной службы в Администрации Муромцевского района;

             - работники,  исполняющие функции технического  обеспечения деятельности Комитета образования.

2.7. Работники Комитета образования назначаются на должность, переводятся и освобождаются от должности, а также к ним применяются меры поощрения  или дисциплинарной ответственности  на  основании  соответствующих  приказов  председателя Комитета образования.
2.8. Работники Комитета образования исполняют обязанности, предусмотренные должностными инструкциями, и несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение служебных обязанностей в соответствии с действующим законодательством.

2.9.   Председатель  Комитета  образования:
1)  осуществляет непосредственное руководство деятельностью Комитета образования на принципах единоначалия, организует выполнение возложенных на него полномочий, задач и функций и несет персональную ответственность за их выполнение;

2) действует от имени Комитета образования без доверенности,  представляет  Комитет образования в отношениях с органами государственной власти и управления, органами муниципального самоуправления, юридическими и физическими лицами, во всех судах судебной системы РФ, правоохранительных и иных органах;

3) вносит в установленном порядке на рассмотрение Администрации Муромцевского района проекты новых правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Комитета образования;

4) издает в пределах компетенции Комитета образования распоряжения и приказы,  регулирующие отношения в сфере образования, дает разъяснения и указания, обязательные для исполнения подведомственными  муниципальными  организациями;

5) реализует полномочия по владению и пользованию имуществом, закрепленным за Комитетом образования на праве оперативного управления;
6) открывает и закрывает в кредитных учреждениях расчетные счета Комитета образования, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы, является главным распорядителем бюджетных средств в пределах установленных ассигнований;

7) имеет право первой подписи по обязательствам, предоставляемым Комитетом образования, подписывает сметы расходов, планы финансово-хозяйственной деятельности и финансовые документы; 

8) подписывает соглашения, договоры, муниципальные контракты, иные документы, относящиеся к компетенции Комитета образования, совершает сделки, осуществляет иные права в пределах компетенции Комитета образования и утвержденной сметы расходов и доходов;

9) устанавливает:

- оклады (должностные оклады) работникам Комитета образования, руководителям, заместителям руководителей, главным бухгалтерам муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования;

- надбавки и доплаты к окладам (должностным окладам) работников Комитета образования в пределах фонда заработной платы и схем должностных окладов;
- компенсационные выплаты к окладам (должностным окладам) руководителям муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования;

- стимулирующие выплаты к окладам (должностным окладам) руководителям, заместителям руководителей, главным бухгалтерам муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования;

10) осуществляет подбор, прием на работу  работников Комитета образования, назначает руководителей муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования, и прекращает их полномочия (заключает и прекращает трудовые договоры с ними), а также реализует иные права и обязанности работодателя в сфере трудового законодательства РФ;
11) применяет  меры поощрения и  меры дисциплинарного взыскания к работникам Комитета образования и руководителям муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования, в соответствии с действующим  трудовым  законодательством и законодательством о муниципальной службе;
12) утверждает уставы муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования, правила внутреннего трудового распорядка  Комитета образования, должностные инструкции работников Комитета образования, руководителей муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении Комитета образования;

13) выдает доверенности от имени Комитета образования;

14) распределяет функциональные обязанности между заместителем и работниками Комитета образования,  закрепляет за ними персональную ответственность за реализацию определенных целей, задач, функций Комитета образования;
15) организует  работу  по соблюдению работниками Комитета образования правил внутреннего трудового распорядка, должностной инструкции, порядка работы со служебной информацией;

16) организует и проводит в установленном порядке аппаратные совещания Комитета образования, совещания руководителей муниципальных образовательных организаций, публичные отчеты, конференции, заседания, семинары, встречи, активы и другие мероприятия по обсуждению вопросов состояния и развития муниципальной системы образования;

17) участвует в решении вопросов об изменении типа муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений в сфере образования в установленном порядке;
18) организует в Комитете образования работу с обращениями граждан в соответствии с требованиями действующего законодательства, ведет личный прием граждан;

19) привлекает для изучения и решения проблем необходимых специалистов и экспертов;

20) осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.

2.10.  Для обеспечения государственно-общественной формы управления и выработки политики в области образования, разработки научно-обоснованных критериев оценки результатов обучения и воспитания молодежи при Комитете образования могут создаваться временные или постоянные Советы для рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений и/или решений.
В их состав могут входить работники Комитета образования, учреждений образования, общественных и других организаций.

2.11. Для обеспечения согласованных действий заинтересованных органов и структур, для решения определенных задач могут создаваться постоянные или временные комиссии или рабочие группы.

2.12. Создание, реорганизация и ликвидация комиссий, советов и рабочих групп, учреждение их персонального состава осуществляется приказом председателя Комитета образования, компетенция комиссий и советов, сфера деятельности и полномочия определяются положениями о них.
3. Основные задачи  Комитета образования
3.1. Основными задачами  Комитета образования являются:

- соорганизация образовательных организаций всех типов, расположенных в Муромцевском районе, в единую локальную образовательную систему, обеспечивающую доступное и качественное дошкольное, общее и дополнительное образование;

- обеспечение реализации муниципальной политики Администрации Муромцевского  района Омской области в сфере образования, осуществление стратегического планирования развития системы образования в районе, определение  направлений  совершенствования деятельности подведомственных муниципальных  учреждений;

- создание в подведомственных муниципальных образовательных учреждениях необходимых условий для эффективного функционирования и развития дошкольного, общеобразовательного и дополнительного образования в разных его формах, принятие мер для реализации гарантированных Конституцией  Российской Федерации и законодательством Российской Федерации об образовании  прав граждан на получение образования;

- управление ресурсами муниципальной системы образования с целью обеспечения сети муниципальных образовательных организаций нормативно-правовыми, информационными, методическими, материально-техническими средствами;
- разработка и реализация долгосрочных целевых программ, ведомственных целевых программ развития, ведомственных целевых программ функционирования и проектов в сфере образования;

- разработка и реализация муниципальной кадровой политики Администрации Муромцевского района в сфере образования;

- организация, регулирование и контроль за финансово-экономической деятельностью подведомственных муниципальных учреждений;
- реализация отдельных государственных полномочий Омской области в сфере опеки и попечительства над несовершеннолетними.
4. Функции  Комитета  образования
Комитет  образования  создан  с  целью  выполнения  функций  некоммерческого  характера  -  решение  вопросов  развития  сети  образовательных  учреждений,  контроль  деятельности  образовательных  учреждений  Муромцевского района Омской области.  Для  достижения  указанной  цели  Комитет  образования  осуществляет  следующие  функции: 
4.1. В сфере управления и развития муниципальной системы образования  Муромцевского района Комитет образования:

 1) представляет  интересы  района  в  пределах  своей  компетенции  во  всех  органах  государственной  власти,  органах  местного  самоуправления,  организациях  всех  форм  собственности;

2)
 формирует муниципальную политику Администрации Муромцевского района в сфере образования в соответствии с государственной политикой Российской Федерации и Омской области, а также осуществляет контроль за ходом ее реализации;

3) разрабатывает  стратегию  развития  системы  образования  в  Муромцевском  районе  и  обеспечивает  её  корректировку в рамках реализации федеральных и региональных программ развития  образования;

4)  изучает  и  стимулирует  инновационные  проекты  в  образовании;

5) обеспечивает условия по соблюдению законодательства Российской Федерации и Омской области, правовых актов органов местного самоуправления Муромцевского района в сфере образования;
6) участвует в разработке проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Муромцевского района по вопросам образования;
7) издает в пределах своей компетенции, в том числе совместно с другими отраслевыми (функциональными) органами Администрации Муромцевского района, приказы, инструкции и другие нормативно-правовые и иные акты, обязательные для исполнения подведомственными учреждениями и организациями, дает разъяснения по ним;
8) создает временные коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

9) запрашивает и получает в установленном порядке го государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на него задач и функций;
10) проводит анализ состояния системы образования, прогнозирование тенденций ее развития на территории Муромцевского района;

11) вносит предложения по вопросам образования на рассмотрение органов местного самоуправления Муромцевского района; 

12) способствует созданию нормативно-правовой базы управления образованием на муниципальном уровне;

13) совместно с Администрацией Муромцевского района проводит экспертную оценку последствий принятия решения  по реконструкции, модернизации, реорганизации, изменения назначения, ликвидации подведомственных организаций для обеспечения образования, воспитания и развития детей;
14) разрабатывает и реализует совместно с профсоюзами, общественными организациями, заинтересованными муниципальными органами комплекс мер по охране труда, направленный на обеспечение безопасных условий учебы и труда обучающихся, воспитанников и работников сферы образования, а также по их социальной защите;

15) разрабатывает предложения по развитию и оптимизации сети муниципальных образовательных организаций; 

16) создает, реорганизует, ликвидирует муниципальные образовательные организации, осуществляет функции и полномочия учредителя муниципальных образовательных организаций;

17) обеспечивает условия для развития сети подведомственных муниципальных образовательных учреждений в Муромцевском районе;
18)  координирует  деятельность  образовательных  организаций,  образующих  единую   систему  образования,  действующую  на  территории  Муромцевского  района;

19) организует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного общего, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов  государственной  власти Омской области;

20) организует предоставление дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного   бесплатного   дошкольного   образования,   а   также   организует   отдых   и оздоровление детей в каникулярное время;

21)
осуществляет учет детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного общего, начального общего, основного общего и среднего общего образования;

22) ведет учет  форм  получения  образования,  определенных  родителями  (законными  представителями)  детей;

23) создает условия для осуществления присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных организациях;
24) разрабатывает предложения по укреплению и развитию учебно-материальной базы  образовательных организаций, социальной защите работников образования, обучающихся и воспитанников;

25) координирует воспитательную работу с обучающимися, включая мероприятия по профилактике безнадзорности, беспризорности и правонарушений среди несовершеннолетних;

26) устанавливает муниципальное задание  образовательным организациям, осуществляет контроль его выполнения в рамках своих полномочий;

27) закрепляет образовательные организации за конкретными территориями Муромцевского района;

28) организует:
- проведение конференций, совещаний, семинаров, конкурсов и других мероприятий для педагогических и руководящих работников; муниципальных олимпиад, смотров, конкурсов, выставок, фестивалей, физкультурных  и  спортивно-массовых, гражданско-патриотических и других  праздничных мероприятий для обучающихся (воспитанников) и их родителей (законных представителей);
 - бесплатную перевозку обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих   основные общеобразовательные программы, между поселениями в границах Муромцевского района;

29) создает условия для систематического обновления содержания образования с учетом результатов опытно-экспериментальной работы в муниципальных образовательных организациях, современных требований, педагогических инноваций;
30) оказывает поддержку государственным и общественным организациям, коллективам педагогов, компетентным лицам в осуществлении инициативы в области образования;

31)
организует научные и социологические исследования, направленные на развитие муниципальной системы образования Муромцевского района;

32) организует совместную работу с научно-педагогическими коллективами высших и средних профессиональных образовательных учреждений по созданию системы непрерывного образования и научному обеспечению опытно-экспериментальной работы муниципальных образовательных организаций;

33) руководит  направлением молодежи  в  высшие и средние профессиональные учебные  заведения  по  целевому  набору,  принимает  меры  по  повышению  квалификации и  улучшению  качественного  состава  педагогических  кадров;

34) принимает участие в работе и программах различных  образовательных организаций, органов, комиссий и комитетов (регионального, федерального и международного уровня) по вопросам образования;
35) обеспечивает изучение и анализ общественного мнения по вопросам, разрабатываемым, осуществляемым и контролируемым  Комитетом образования;
36) осуществляет  в порядке,  установленном  федеральным  законодательством,  сбор, обработку,   анализ   статистической   отчетности   в  сфере   образования,   представляет   ее   в соответствующие органы государственной власти;

37)
в   установленном     порядке     организует     и     координирует    методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;

38)
дает согласие на оставление обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, общеобразовательного учреждения до получения общего образования;
39) исполняет функции работодателя руководителей муниципальных  образовательных организаций, осуществляет  подбор,  назначение и  увольнение  руководителей  муниципальных  бюджетных образовательных организаций,  применяет  к  ним  меры  дисциплинарного  взыскания  и  поощрения;
40) устанавливает  порядок  и  сроки  проведения   аттестации  кандидата  на  должность  руководителя  и  руководителя  муниципальной  образовательной  организации;

41) заключает  контракты,  договоры,  соглашения  в  пределах своей  компетенции и принимает  непосредственное  участие в их  реализации;
42) организует  прием и своевременное  рассмотрение  обращений  граждан  по  вопросам  образования,  осуществляет  контроль  соблюдения  порядка  их рассмотрения;

43) награждает  работников  образовательных  организаций,  работников  Комитета  образования,  других  учреждений  в  сфере  образования  наградами  и  поощрениями  Комитета  образования,  осуществляет  оформление  наградного  материала  на  указанных  работников  для  направления  в  иные  органы  власти;

44)  обеспечивает  защиту  персональных  данных  работников  Комитета  образования  и  иных  субъектов  персональных   данных  от  неправомерного  их  использования  или  утраты;
45) совместно с Администрацией Муромцевского района дает согласие подведомственным образовательным организациям на использование имущества, закрепленного за ними на праве оперативного управления, в предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.
4.2. В сфере планирования, организации, регулирования и контроля деятельности подведомственных муниципальных организаций Комитет образования:
1) разрабатывает и реализует долгосрочные целевые программы, ведомственные целевые программы развития, ведомственные целевые программы функционирования, направленные на улучшение образовательного процесса;
2) выступает учредителем муниципальных учреждений в установленном порядке; 

3)  оказывает содействие муниципальным образовательным организациям в подготовке документов для прохождения процедур лицензирования и государственной аккредитации образовательной деятельности, осуществляет контроль за их своевременным прохождением;
4)  проводит мониторинг и обеспечивает контроль  эффективности деятельности подведомственных муниципальных учреждений;
5) осуществляет  информационное  и  научно-методическое  сотрудничество  с  муниципальными  образовательными  организациями, оказывает им методическую помощь, информирует о новых педагогических и управленческих технологиях;
6) разрабатывает и реализует муниципальные программы (подпрограммы), ведомственные программы в области образования, стимулирует поисковые и экспериментальные работы, научно-методические исследования;
7) осуществляет планирование, организацию и регулирование внедрения новых педагогических и информационных технологий в практику работы подведомственных муниципальных образовательных организаций;
8)
согласовывает    годовые    календарные    учебные    графики,    разработанные и утвержденные подведомственными  образовательными организациями;
9) осуществляет в установленном порядке сбор, обработку и представление государственной статистической отчетности в сфере образования;
10) рассматривает обращения, заявления и жалобы граждан и обучающихся, обеспечивает в установленном порядке выполнение их обоснованных просьб и требований;
11) проводит в пределах возложенных полномочий в муниципальных образовательных организациях инспекторскую и контрольно-ревизионную работу, проверку состояния бухгалтерского учета, отчетности и осуществляет финансовый контроль за своевременным, целевым и рациональным расходованием бюджетных средств, в том числе через предоставление услуг  Муниципального казенного учреждения "Центр обеспечения учреждений в сфере образования" Муромцевского района Омской области;
12) осуществляет планирование, организацию и регулирование инновационной деятельности в муниципальных образовательных организациях;
13) определяет  порядок  ведения  очередности и комплектования в муниципальных  дошкольных  образовательных  организациях; 

14) дает  разрешение  на  получение  начального  общего  образования в образовательных  организациях  в  более  раннем,  чем  6  лет 6 месяцев  или  более  позднем  возрасте,  чем  восемь  лет;

15) обеспечивает  перевод  совершеннолетних  обучающихся  с  их  согласия  и  несовершеннолетних  обучающихся  с  согласия  их  родителей  (законных  представителей)  в  другие  организации,  осуществляющие  образовательную  деятельность  по  общеобразовательным  программам  соответствующих  уровня  и  направленности  в  случае  прекращения  деятельности  организации,  осуществляющей  образовательную  деятельность, аннулирования  соответствующей  лицензии,  лишения  её  государственной   аккредитации  по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия  государственной  аккредитации  по  соответствующей  образовательной программе.
В случае приостановления действия лицензии, приостановления действия  государственной  аккредитации  полностью или в отношении отдельных уровней  образования обеспечивает перевод по заявлению совершеннолетних обучающихся,  несовершеннолетних  обучающихся  по  заявлению их родителей (законных  представителей)  в  другие  организации, осуществляющие  образовательную  деятельность  по имеющим  государственную аккредитацию основным  образовательным  программам  соответствующих  уровня  и  направленности;
16) осуществляет контрольно-регулирующую деятельность в отношении условий осуществления образовательного процесса в муниципальных образовательных организациях;

17) проводит экспертную оценку последствий договора аренды зданий, сооружений и иного имущества подведомственных организаций для обеспечения образования, воспитания и развития детей;

18) в  соответствии  с  действующим  законодательством  участвует  в  расследовании  несчастных  случаев,  происходящих  в  образовательных  организациях  Муромцевского района.
4.3. В сфере финансово-экономической деятельности Комитет образования:
1) осуществляет: 
- полномочия главного распорядителя бюджетных средств в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;
- расчет субсидий, необходимых для выполнения бюджетными  образовательными организациями установленных муниципальных заданий, и лимитов бюджетных обязательств;

- организацию бухгалтерского учета деятельности муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений на основании заключенных договоров;
- экономический анализ и прогнозирование финансово-экономической деятельности муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений;

- непосредственное и организационное обеспечение и исполнение начисления и выплаты ежемесячной компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования;
2)
участвует в работе по подготовке проекта и в исполнении бюджета Муромцевского района на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период) в части расходов на образование;  
3) в  соответствии  с  действующим  законодательством  разрабатывает  нормативы  финансирования  подведомственных  образовательных  организаций;

4) формирует и утверждает государственные (муниципальные) задания для  подведомственных  образовательных  организаций;

5) утверждает планы финансово-хозяйственной  деятельности и  бюджетные   сметы   подведомственных образовательных организаций;
6)
создает необходимые условия   для   привлечения   дополнительных   источников финансовых и материальных средств, необходимых для укрепления и развития муниципальной системы образования Муромцевского района;

7) разрабатывает и осуществляет мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений;

8) осуществляет  финансирование в объеме поступивших бюджетных  средств  образовательных организаций, получающих средства бюджета Муромцевского  муниципального  района; 

9)  распоряжается  средствами  на  лицевом  счете  в  соответствии  с  действующим  законодательством;

10) осуществляет контроль использования бюджетных  средств: 
- путем представления получателями  бюджетных  средств  отчетности  выполнения  заданий  по  предоставлению  муниципальных  услуг;
- путем получения от органа, исполняющего бюджет, необходимой информации об операциях, отраженных на лицевых счетах подведомственных учреждений;

11) 
несет от имени муниципального образования Муромцевский район субсидиарную ответственность по денежным обязательствам подведомственных муниципальных учреждений;
12)
организует   ведение   бухгалтерского   и   статистического   учета   и   отчетности   в подведомственных муниципальных учреждениях, в том числе через предоставление услуги МКУ «Центр обеспечения в сфере образования» на основе соответствующего договора;

13)  устанавливает плату,  взимаемую  с  родителей (законных  представителей)  за  присмотр  и  уход  за  детьми,  осваивающими  образовательные  программы  дошкольного  образования  в  подведомственных дошкольных  образовательных  организациях,  и  её  размер;  вправе  снизить  размер  данной  платы  или  не  взимать  её  с  отдельных  категорий  родителей  (законных  представителей)  в  определяемых Комитетом  образования  случаях  и  порядке;
14) устанавливает хозяйственные отношения с государственными, общественными и коммерческими организациями, осуществляемые на договорных началах;
15) контролирует  соблюдение  подведомственными  образовательными  организациями  действующего  законодательства и муниципальных  правовых  актов  в  сфере  образования, а также в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

16) назначает руководителей подведомственных образовательных организаций (иных лиц из работников) контрактными управляющими данных организаций;
17) осуществляет функции и полномочия муниципального заказчика в установленном порядке в соответствии с законодательством РФ, регулирующим отношения, связанные с размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг за счет бюджетных средств и внебюджетных источников финансирования для собственных нужд как отраслевого органа;
18)
осуществляет иные бюджетные полномочия, установленные действующим законодательством.
4.4.  В сфере материально-технического обеспечения Комитет образования:
1)
организует и координирует материально-техническое обеспечение муниципальных образовательных организаций, муниципальных казенных учреждений;
2) принимает участие в планировании, осуществляет реализацию муниципального заказа и контроль его исполнения в сфере образования Муромцевского района;

3) разрабатывает мероприятия по укреплению учебно-материальной базы подведомственных муниципальных образовательных организаций;

4) осуществляет планирование и формирование  заказов  на  проведение  капитального  строительства/капитального ремонта  объектов  образования,  готовит  предложения  по  проведению  ремонтных  работ  зданий  и помещений,  находящихся  в  оперативном  управлении  подведомственных  образовательных  организаций;
5) принимает участие в организации строительства и реконструкции зданий, сооружений и иных объектов подведомственных муниципальных образовательных учреждений;
6)  контролирует проведение ремонтных работ в муниципальных образовательных организациях; в необходимых случаях самостоятельно выступает заказчиком на выполнение ремонтных работ в указанных учреждениях;
7) осуществляет функции муниципального заказчика при размещении заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в пределах компетенции Комитета, в том числе для реализации муниципальных целевых программ;
8) организует: 
- формирование и представление заявок подведомственными образовательными организациями на размещение закупок конкурентными способами, установленными Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" в МКУ "Центр обеспечения в сфере образования" либо в Главное управление контрактной системы по Омской области (г.Омск) в зависимости от объема закупки; 

- разработку  технических  заданий,  проектов,   смет,  графиков  финансирования, требований по качеству  договоров на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, нужд подведомственных образовательных организаций;
- подготовку и обеспечение заключения договоров, контрактов (муниципальных контрактов) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, нужд подведомственных образовательных организаций;
9) согласовывает заключение договоров аренды зданий, помещений и иных объектов, закрепленных на праве оперативного управления за подведомственными муниципальными учреждениями, и контролирует их исполнение;
10) согласовывает изменение  назначения  объектов  (зданий,  сооружений,  строений), необходимых для реализации процесса обучения, воспитания и отдыха детей;
11) осуществляет иные полномочия, установленные действующим законодательством.

4.5. В сфере кадровой политики Комитет образования:
1)
устанавливает порядок и сроки проведения аттестации руководителей (кандидатов на должность руководителя) муниципальных образовательных организаций и муниципальных служащих Комитета образования;
2) готовит предложения по переподготовке (переквалификации) и повышению квалификации руководящих и педагогических работников подведомственных муниципальных образовательных организаций, работников Комитета образования;
3)
формирует резерв кадров руководящих работников подведомственных муниципальных образовательных организаций;
4) вносит предложения и готовит необходимые материалы по представлению работников образования к награждению государственными и ведомственными наградами, наградами Администрации Муромцевского района, Комитета образования, присвоению почетных званий, другими формами поощрений;
5) утверждает положение о Почетной грамоте Комитета образования;
6) организует  взаимодействие  подведомственных  муниципальных  организаций  с органами государственной власти, органами местного самоуправления, научными организациями и образовательными учреждениями начального, среднего профессионального и высшего профессионального образования по вопросам профориентационной и  предпрофессиональной подготовки обучающихся;
7) осуществляет иные полномочия, установленные действующим законодательством.

4.6. В сфере опеки и попечительства над  несовершеннолетними Комитет образования:
  
   1) устанавливает опеку и попечительство;
2) осуществляет  выявление,  учет и  устройство  детей,  оставшихся  без  попечения родителей, контроль условий их содержания и воспитания, а также защиту прав и интересов детей, имеющих родителей, в случаях, установленных законодательством;
3) осуществляет надзор за деятельностью опекунов  и  попечителей, деятельностью организаций, в которые помещены недееспособные или не полностью дееспособные граждане;
4)
осуществляет освобождение и отстранение в соответствии с федеральным законодательством опекунов и попечителей от исполнения ими своих обязанностей;
5) осуществляет подбор, учет и подготовку в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах;
6) оказывает содействие опекунам и попечителям, осуществляет проверку условий жизни  подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения  опекунами и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей опекунов или попечителей, определяемых в соответствии с частью 4 статьи 15 Федерального закона «Об опеке и попечительстве»;
7) назначает и выплачивает денежные средства на содержание подопечных, приемных детей в порядке, установленном действующим законодательством; осуществляет контроль расходования опекунами (попечителями), приемными родителями денежных  средств по целевому назначению;
8) заключает договоры о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью;
9) принимает решения по вопросам дачи согласия (разрешения) на:
-
совершение сделок по отчуждению имущества несовершеннолетних, в том числе обмену или дарению, сдаче внаем (в аренду), в безвозмездное пользование или в залог, сделок, влекущих отказ от принадлежащих несовершеннолетнему прав, раздел его имущества или выдел из него долей, а также любых других сделок,  влекущих уменьшение имущества несовершеннолетнего;
-
отчуждение жилых помещений, в которых проживают несовершеннолетние, оставшиеся без попечения родителей;
-
обмен жилыми помещениями, которые предоставлены по договорам социального найма и в которых проживают несовершеннолетние;
· изменение имени и (или) фамилии ребенку, не достигшему возраста четырнадцати лет;
· раздельное проживание попечителя с подопечным, достигшим возраста шестнадцати лет;
· заключение трудового договора с несовершеннолетними в случаях, предусмотренных законодательством;
-
перевод  детей-сирот и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей,  из  одного образовательного учреждения в другое либо на изменение формы обучения до получения ими общего   образования,   а   также   на  исключение   таких   лиц   из   любого   образовательного учреждения;
-
снятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с регистрационного учета по месту жительства или по месту пребывания;
- совершение иных действий в случаях, предусмотренных действующим законодательством;
10)
принимает необходимые меры к охране жилищных и имущественных прав несовершеннолетних в случаях, предусмотренных законодательством;
11)
в   случаях,   предусмотренных    законодательством,   заключает    договоры  о доверительном управлении имуществом подопечного;
12)
принимает участие при рассмотрении споров по вопросам воспитания детей в случаях, предусмотренных законодательством;
13)
объявляет несовершеннолетнего полностью дееспособным в случаях, предусмотренных законодательством;
14) 
 в установленном порядке представляет сведения:
· в налоговый орган - об опеке, попечительстве и управлении имуществом несовершеннолетних;

· в орган, осуществляющий   государственную   регистрацию  прав   на   недвижимое имущество и сделок с ним - о проживающих в жилом помещении членах семьи собственника данного  жилого помещения, находящихся под опекой или  попечительством,  либо несовершеннолетних членах семьи собственника данного жилого помещения, оставшихся без родительского попечения;

-
региональному оператору государственного банка данных о детях - о каждом ребенке, оставшемся без попечения родителей и не устроенном на воспитание в семью;
15) готовит письменные заключения, представительствует в суде по вопросам защиты прав и законных интересов несовершеннолетних в случаях, предусмотренных законодательством;
16) взаимодействует с организациями и гражданами, в том числе получает от них необходимые   документы   и   материалы   для   защиты   личных   и   имущественных   прав несовершеннолетних;
17)
участвует в пределах своей компетенции в проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними, оставшимися без попечения родителей, а также осуществляет меры по защите личных и имущественных прав несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства;
18) осуществляет иные полномочия, установленные действующим законодательством.

4.7. В сфере организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время Комитет образования:
1) организует создание и обеспечение работы лагерей дневного пребывания на базе муниципальных образовательных организаций, а также палаточных  лагерей, на территории Муромцевского района;

2) разрабатывает программы летнего отдыха, направленные на развитие и оздоровление детей и подростков, координацию деятельности лагерей дневного пребывания (пришкольных);
3) организует учет детей, нуждающихся в отдыхе и оздоровлении и прием заявок (заявлений) на путевки;

4) координирует работу по предоставлению, учету и выдаче путевок;

5) принимает участие в организации досуга детей и подростков в летний и каникулярный периоды;

6) осуществляет контроль работы лагерей дневного пребывания (пришкольных), а также палаточных  лагерей:

- за организацией питания и воспитательного процесса;

- за организацией дополнительного образования;

- за использованием финансовых средств;

- за соблюдением требований санитарно-эпидемиологического законодательства;

- за обеспечением охраны труда и техники безопасности;
- за обеспечением защиты детей от информации, вредной для их развития, в период пребывания в лагерях; 
7) осуществляет мониторинг деятельности образовательных организаций в области отдыха и оздоровления на территории Муромцевского района;

8) организует обеспечение отдыха детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и других льготных категорий;
9) организует оказание психологической и медико-социальной помощи детям и подросткам во время работы  лагерей дневного пребывания на базе общеобразовательных организаций, а также палаточного лагеря;

10) взаимодействует с органами государственной власти и местного самоуправления, правоохранительными органами, общественными организациями, другими юридическими лицами и гражданами для обеспечения доступности отдыха и оздоровления детей и подростков в Муромцевском районе Омской области;
11) осуществляет иные полномочия, установленные действующим законодательством.

4.8. Комитет  образования рассматривает вопросы о разрешении на вступление в брак лицам в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет.
4.9. Комитет образования обеспечивает исполнение судебных постановлений, судебных актов по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета образования.

4.10. Комитет образования  осуществляет  иные  функции  в  соответствии  с  действующим  законодательством.
5. Права  Комитета  образования
5.1. Для достижения поставленных задач и реализации своих функций в пределах своей компетенции Комитет  образования  имеет право:
1)
представлять интересы Администрации Муромцевского района в пределах своей компетенции, определенной настоящим  Положением, во всех судах судебной системы РФ, во всех органах государственной власти РФ, органах местного  самоуправления, общественных организациях, предприятиях, учреждениях  независимо  от организационно-правовых форм и форм собственности, в том числе зарубежных;
2) запрашивать и получать в установленном действующим законодательством порядке от исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций, предприятий и учреждений, независимо  от организационно-правовых форм и форм собственности, информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления возложенных на Комитет образования полномочий, задач и функций, а также пользоваться в установленном порядке банками данных этих организаций;
3) издавать в пределах своей компетенции приказы, распоряжения, инструкции, подлежащие обязательному исполнению подведомственными муниципальными образовательными организациями, муниципальными казенными учреждениями;
4) вносить предложения о создании, переименовании, изменении типа, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных организаций с целью эффективного функционирования системы образования;
5)  получать при выполнении поручений Главы Муромцевского района, а также его заместителя, регулирующего деятельность  Комитета  образования, необходимые пояснения от должностных лиц Администрации Муромцевского района и её отраслевых органов, а также руководителей муниципальных предприятий и учреждений;
6) осуществлять официальную переписку с организациями и гражданами по вопросам своей деятельности, используя бланки Комитета образования;
7) в установленном законом порядке заключать контракты, договоры и соглашения в пределах своей компетенции, а также принимать непосредственное участие в их реализации;
8) давать разъяснения и консультации должностным лицам, гражданам и юридическим липам по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета образования;
9) создавать совещательные, коллегиальные и другие рабочие органы в целях решения вопросов, отнесенных к компетенции Комитета образования;
10) осуществлять сотрудничество с организациями и органами местного самоуправления других регионов, в том числе и международное, по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета образования;
11) в пределах выделенных ассигнований привлекать на договорной основе научные коллективы, коммерческие организации, а также специалистов и экспертов, в том числе зарубежных, для подготовки предложений к проектам прогнозов, программ и других разработок, проведения независимой экспертизы, подготовки и организации конкурсов в пределах компетенции;
12) участвовать в разработке и реализации совместных региональных, федеральных и международных программ и проектов педагогического и молодежного сотрудничества;

13) создавать совещательные и экспертные группы (советы, комиссии, группы, коллегии) для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

5.2. Комитет  образования  имеет право осуществлять контроль за:

- выполнением принятых Комитетом образования решений;

- выполнением муниципальных программ развития образования;

- деятельностью руководителей муниципальных образовательных организаций в целях осуществления государственной политики в области образования; 
- исполнением  подведомственными образовательными организациями финансовой дисциплины;
- сохранностью и эффективным использованием закрепленного за подведомственными образовательными организациями и муниципальными казенными учреждениями имущества.
5.3. Комитет образования осуществляет иные права и полномочия, предусмотренные федеральным, областным законодательством и правовыми актами органов местного самоуправления Муромцевского района Омской области.

6. Финансирование и имущество Комитета образования
6.1. Финансирование расходов на содержание Комитета образования  осуществляется  за  счет  средств  бюджета  района  в  пределах  сумм,  предусмотренных  в  бюджете  района.

6.2. Комитет  образования  в отношении  имущества, закрепленного за ним на  праве  оперативного  управления, осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями  его  деятельности, заданиями собственника и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения им. Передача имущества производится по актам приема-передачи.    

6.3. При  осуществлении  права  оперативного  управления  имуществом  Комитет  образования:

-   обязан  эффективно  использовать  имущество;
-  обязан  обеспечивать  сохранность и использовать  имущество  строго  по  целевому  назначению;

-  не  вправе  отчуждать  или  иным  способом  распоряжаться  закрепленным за ним  имуществом  и  имуществом,  приобретенным  за  счет  средств,  выделенных  ему  по  смете  и  полученных  из  иных  источников;

-  не  должен  допускать ухудшения  технического  состояния  имущества  (за  исключением  ухудшений,  связанных  с  нормативным  износом  в  процессе  эксплуатации).

6.4. Собственник имущества, закрепленного за Комитетом образования, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им согласно требованиям законодательства.
6.5. Финансирование деятельности муниципальной системы образования осуществляется за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов в пределах утвержденных ассигнований на текущий год, а также иных не запрещенных законодательством источников, обеспечивающих покрытие расходов, связанных с процессом обучения и воспитания, функционирования и развития  системы образования района, содержания аппарата Комитета образования.
6.6. Финансовые ассигнования направляются Министерством финансов Омской области и Комитетом финансов и контроля Администрации Муромцевского района Омской области на лицевые счета муниципальных образовательных организаций, открытые в органе, исполняющем бюджет Муромцевского района.
Неиспользованные в текущем году финансовые средства, выделенные в пределах сметы расходов, плана финансово-хозяйственной деятельности, возвращаются на расчетный счет муниципального бюджета.

6.7. Контроль  за  использованием  по  назначению  и  сохранностью  имущества,  закрепленного за  Комитетом  образования  на  праве  оперативного  управления  осуществляет  Комитет экономики и управления муниципальной собственностью Администрации  Муромцевского  района  Омской  области.

7. Ответственность Комитета образования
7.1. Комитет образования несет ответственность по долгам и обязательствам в соответствии с действующим законодательством РФ.

7.2. Всю полноту ответственности за результаты деятельности Комитета образования, своевременность и качество выполняемых задач и функций, возложенных  на  Комитет образования настоящим Положением, несет председатель Комитета образования.
7.3 Порядок привлечения к ответственности председателя Комитета образования устанавливается действующим законодательством, трудовым договором.
7.4. Степень ответственности и порядок привлечения к ответственности работников Комитета образования устанавливается действующим законодательством,  должностными  инструкциями работников, трудовыми договорами.
7.5. Комитет образования несет ответственность в соответствии с Бюджетным кодексом РФ и федеральными законами в случаях:

- несвоевременного представления в орган, исполняющий бюджет, необходимых для открытия (переоформления, закрытия) лицевых счетов с целью обеспечения бесперебойного финансирования расходов;

- несвоевременного представления в орган, исполняющий бюджет, договоров с поставщиками продукции (работ, услуг) для регистрации, актов приемки, сдачи счетов для оплаты и иных документов, необходимых для эффективного осуществления бюджетного процесса;

- несоблюдения порядка оформления расчетно-платежных документов при финансировании расходов за счет средств бюджета;

- несвоевременного представления в орган, исполняющий бюджет, информации об изменениях наименования, юридического адреса и других изменениях;
- принятия денежных обязательств в объемах, превышающих утвержденные бюджетные назначения;

- иную ответственность, установленную действующим законодательством РФ.

8.  Порядок утверждения Положения о Комитете образования Администрации Муромцевского района Омской области

и внесения в него изменений и дополнений

8.1. Положение о Комитете образования в новой редакции, изменения и/или дополнения в Положение утверждает Совет Муромцевского района своим решением по ходатайству председателя Комитета образования.
8.2. Положение о Комитете образования, а также изменения и/или дополнения в Положение, подлежат государственной регистрации в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

